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KẾ HOẠCH
Triển khai thực hiện công tác bình đẳng giới, vì sự tiến bộ của phụ nữ
Trường mầm non Dân Hoà năm 2026

Thực hiện kế hoạch số 135/KH-UBND ngày 18/3/2026 của UBND xã Dân Hoà về triển khai thực hiện công tác bình đẳng giới, vì sự tiến bộ của phụ nữ ngành Giáo dục và Đào tạo trên địa bàn xã Dân Hoà năm 2026;
[bookmark: _GoBack]Trường mầm non Dân Hoà xây dựng kế hoạch triển khai thực hện công tác
bình đẳng giới, vì sự tiến bộ của phụ nữ Trường mầm non Dân Hoà năm 2026 như sau:
I. Mục đích yêu cầu
1. Mục đích
Nâng cao nhận thức của CBGVNV và phụ huynh về bình đẳng giưới; tạo môi trường giáo dục công bằng, tôn trọng và không phân biệt giới.
Thực hiện hiệu quả các mục tiêu, nhiệm vụ về bình đẳng giới gắn với nhiệm vụ năm học của nhà trường.
Tăng cường lồng ghép nội dung giáo dục bình đẳng giưới trong các Hoạt động chăm sóc giáo dục trẻ.
2. Yêu cầu
Các tổ chuyên môn, bộ phận trong nhà trường chủ động triển khai các hoạt động cho phù hợp.
Gắn công tác bình đẳng giới với các phong trào thi đua và nhiệm vụ giáo dục của nhà trường.
Đảm bảo thiết thực, hiệu quả, phù hợp với đặc điểm của trẻ lứa tuổi mầm non.
II. Nội dung và nhiệm vụ thực hiện
1. Tuyên truyền, phổ biến chính sách, pháp luật về bình đẳng giới.
Tổ chức tuyên truyền tới CBGVNV về các quy định pháp luật liên quan đến bình đẳng giới như: Luật bình đẳng giới số 73/2026/QH11; Luật phòng chống bạo lực gia đình; chỉ thị số 21-CT/TW ngày 20/01/2028 của Ban Bí thư về tiếp tục đẩy mạnh công tác phụ nữ trong tình hình mới; Chiến lược quốc gia về bình đẳng giới gia đoạn 2021- 2030; Chỉ thị số 22-CT/TU ngày 10/5/2018 của thành uỷ Hà Nội về việc tiếp tục đẩy mạnh công tác phụ nữ của thành phố Hà Nội trong tình hình mới.
Tiếp tục triển khai hiệu quả các nội dung theo Quyết định số 283/QĐ-BGDĐT, kế hoạch số 331/KH-UBND và kế hoạch số 36/KH- UBND; phổ biến kế hoạch số 143/KH-BTV ngày 22/01/2025 của Ban Thường vụ Hội liên hiệp phụ nữ thành phố Hà Nội về việc tổ chức thực hiện đề án “ Phòng ngừa ứng phó với bạo lực, xâm hại phụ nữ, trẻ em trên địa bàn thành phố Hà Nội giai đoạn 2022- 2026” năm 2026.
Lồng ghép các nội dung bình đẳng giới trong các buổi sinh hoạt chuyên môn, họp cơ quan.
Tuyên truyền với phụ huynh thông qua bảng tin, Website, nhóm truyền thông của nhà trường.
2. Lồng ghép giáo dục bình đẳng giới trong hoạt động giáo dục trẻ.
Tổ chức các hoạt động giáo dục giúp trẻ hình thành nhận thức đúng đắn về vai trò của nam và nữ.
Xây dựng môi trường giáo dục không định kiến giới.
Khuyến khích trẻ tham gia các hoạt động học tập, vui chơi bình đẳng.
3. Nâng cao năng lực đội ngũ.
Tổ chức tập huấn, bồi dưỡng cho giáo viên kỹ năng lồng ghép giáo dục bình đẳng giới.
Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin và nền tảng số trong công tác truyền thông.
4.Tổ chức hoạt động hưởng ứng các ngày kỷ niệm.
Tổ chức các hoạt động kỷ niệm Ngày Quốc tế phụ nữ 8/3
Tổ chức các hoạt động nhân ngày Gia đình Việt nam 28/6
Tổ chức các hoạt động kỷ niệm Ngày Phụ nữ Việt nam 20/10
Tham gia hưởng ứng tháng hành động vì bình đẳng giới (15/11 – 15/12)
III. Tổ chức thực hiện.
1. Ban giám hiệu.
Chỉ đạo xây dựng và triển khai kế hoạch trong toàn trường.
Kiểm tra giám sát việc thực hiện tại các tổ chuyên môn.
2. Các tổ chuyên môn.
Lồng ghép nội dung giáo dục bình đẳng giới trong kế hoạch giáo dục của nhóm lớp.
Tổ chức các hoạt động giáo dục phù hợp với độ tuổi của trẻ.
3. Các đoàn thể.
Phối hợp tổ chức các hoạt động tuyên truyền, phong trào thi đua về bình đẳng giới.
Động viên cán bộ, giáo viên, nhân viên tích cực tham gia.
IV. Kinh phí thực hiện.
Kinh phí thực hiện được bố trí từ nguông kinh phí hoạt động thường xuyên cảu nhà trường và các nguồn hợp pháp khác theo quy định.
V. Chế độ báo cáo.
Các bộ phận trong nhà trường theo dõi, thực hiện báo cáo khi có yêu cầu.
Trên đây là kế hoạch triển khai thực hiện công tác bình đẳng giới, vì sự tiến bộ của phụ nữ trường mầm non Dân Hoà năm 2026. Nhà trường yêu cầu CBGVNV nghiêm túc triển khai, thực hiện. Trong quá trình triển khai thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc cần báo cáo về Ban giám cùng phối hợp giải quyết.
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