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	Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


	
           Số: 61/KH-MNDH
	                    Dân Hòa, ngày 04 tháng 03 năm 2026



KẾ HOẠCH
Thực hiện công tác trẻ em năm 2026

Căn cứ chương trình hành động Quốc gia vì trẻ em và các Quyết định của Thủ Tướng Chính phủ phê duyệt về công tác trẻ em giai đoạn 2021-2030; kế hoạch số 30/KH-UBND ngày 23/1/2026 của UBND Thành phố về việc thực hiện công tác trẻ em trên địa bàn Thành phố Hà Nội năm 2026; kế hoạch số 593/KH-SGDĐT ngày 13/02/2026 của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc Thực hiện công tác trẻ em năm 2026;
Căn cứ Kế hoạch số 95/KH-UBND ngày 04/03/2026 của UBND xã Dân Hòa về việc Thực hiện công tác trẻ em năm 2026;
Trường Mầm non Dân Hoà xây dựng Kế hoạch thực hiện công tác trẻ em năm 2026 cụ thể như sau:
I. MỤC TIÊU, CHỈ TIÊU
1. Mục tiêu chung
- Nâng cao hiệu quả quản lý trẻ em tại nhà trường gắn với ứng dụng công nghệ và chuyển đổi số; thực hiện nghiêm túc quyền trẻ em.
- Xây dựng môi trường giáo dục an toàn, bình đẳng, thân thiện; chủ động phòng ngừa, giảm thiểu tối đa nguy cơ trẻ bị xâm hại, tai nạn thương tích.
- Nâng cao chất lượng nuôi dưỡng, chăm sóc sức khỏe nhằm phát triển toàn diện thể chất và tinh thần cho trẻ trong nhà trường.
2. Chỉ tiêu cụ thể
- Về sức khỏe: Giảm tỷ lệ suy dinh dưỡng thể nhẹ cân dưới 3%, thể thấp còi dưới 3%; khống chế tỷ lệ béo phì dưới 2%.
- Về y tế: 100% trẻ được cấp thẻ BHYT, 100% có hồ sơ sức khỏe và được khám sức khỏe định kỳ ít nhất 1 lần/năm.
Về giáo dục: 100% trẻ 5 tuổi được phổ cập mầm non; 99,5% trẻ mẫu giáo đi học đúng độ tuổi.
Về bảo vệ trẻ: 100% trẻ được giáo dục kỹ năng sống, kỹ năng phòng chống xâm hại và tai nạn thương tích.
Về hạ tầng: 100% các lớp có công trình vệ sinh đạt chuẩn.
II. NỘI DUNG VÀ GIẢI PHÁP THỰC HIỆN
1. Công tác tuyên truyền, giáo dục pháp luật
Phổ biến Luật Trẻ em, các Nghị định, Chỉ thị của Đảng và Nhà nước về bảo vệ trẻ em đến 100% cán bộ, giáo viên, nhân viên và phụ huynh.
Đổi mới hình thức truyền thông: Tuyên truyền qua bảng tin điện tử, ứng dụng liên lạc của nhà trường, Zalo nhóm lớp và các video ngắn trên nền tảng số.
Công khai số điện thoại Tổng đài quốc gia bảo vệ trẻ em 111 và đường dây nóng hỗ trợ trẻ em tại Thủ đô (0243.2233.111) tại các vị trí dễ quan sát.
Lồng ghép các nội dung về quyền trẻ em, bảo vệ trẻ em vào các hoạt động trong ngày cho trẻ.
Nhà trường đã triển khai tập huấn xây dựng ngân hàng nội dung lồng ghép quyền trẻ em và bảo vệ trẻ em vào hoạt động học cho trẻ.
2. Lồng ghép kiến thức pháp luật về quyền trẻ em và bảo vệ trẻ em.
Lồng ghép nội dung giáo dục quyền trẻ em vào các bài dạy, xây dựng ngân hàng nội dung phù hợp với chương trình của Bộ ban hành.
Tổ chức các hoạt động tập thể, sinh hoạt chuyên môn theo hướng bài dạy có lồng ghép quyền con người và quyền trẻ em.
3. Công tác bảo vệ trẻ em, phòng chống tai nạn thương tích và xâm hại
- Về công tác phòng, chống tai nạn thương tích cho trẻ:
Nhà trường thường xuyên tổ chức rà soát, kiểm tra toàn bộ khuôn viên trường, các phòng học, sân chơi, khu vệ sinh, cầu thang, đồ dùng – đồ chơi nhằm phát hiện và khắc phục kịp thời những khu vực có nguy cơ gây mất an toàn cho trẻ. Thực hiện các biện pháp phòng ngừa như: lắp đặt rào chắn tại khu vực nguy hiểm, gắn biển cảnh báo tại các vị trí cần thiết (ổ điện, khu vực trơn trượt, bậc cầu thang…), sắp xếp đồ dùng gọn gàng, đảm bảo an toàn trong quá trình trẻ học tập và vui chơi. Đồng thời tăng cường tuyên truyền, hướng dẫn giáo viên và trẻ các kỹ năng phòng tránh tai nạn thương tích trong sinh hoạt hằng ngày.
- Về công tác phòng, chống xâm hại trẻ em:
	Nhà trường tiến hành rà soát và đánh giá các nguy cơ mất an toàn trong môi trường chăm sóc, nuôi dưỡng và giáo dục trẻ để kịp thời có biện pháp phòng ngừa hiệu quả. Quan tâm lắp đặt và duy trì hệ thống camera giám sát tại các khu vực như: cổng trường, hành lang, sân chơi, lớp học…; phân công cán bộ, giáo viên trực đảm bảo an ninh, an toàn cho trẻ. Đồng thời thực hiện nghiêm túc quy trình tiếp nhận và xử lý thông tin liên quan đến nguy cơ hoặc hành vi xâm hại trẻ em; kịp thời báo cáo với Ban giám hiệu và các cơ quan chức năng khi phát hiện dấu hiệu bất thường nhằm bảo vệ trẻ em một cách tốt nhất.
- Về công tác phối hợp với các lực lượng chức năng:
	Nhà trường chủ động phối hợp với Công an địa phương, chính quyền và các ban ngành liên quan trong việc tuyên truyền, phòng ngừa và xử lý các vụ việc liên quan đến bạo lực, xâm hại trẻ em (nếu có). Kiên quyết xử lý nghiêm các hành vi vi phạm theo quy định của pháp luật; đồng thời nâng cao trách nhiệm của cán bộ, giáo viên, nhân viên và phụ huynh trong việc phát hiện, thông báo, tố giác kịp thời các hành vi bạo lực, xâm hại trẻ em để đảm bảo môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh cho trẻ.
4. Công tác nuôi dưỡng, chăm sóc nâng cao thể lực và tăng cường công tác chuyển đổi số, KHCN, đổi mới sáng tạo trong việc chăm sóc bảo vệ trẻ em.
- Về triển khai khoa học, công nghệ và đổi mới sáng tạo:
	Nhà trường quan tâm đầu tư, từng bước ứng dụng khoa học công nghệ và các giải pháp đổi mới sáng tạo trong công tác chăm sóc, nuôi dưỡng và giáo dục trẻ. Tăng cường sử dụng các phần mềm hỗ trợ quản lý, giảng dạy và theo dõi sự phát triển của trẻ; Ứng dụng AI và phần mềm chuyên dụng để xây dựng thực đơn, tính toán khẩu phần dinh dưỡng khoa học. Theo dõi chặt chẽ biểu đồ tăng trưởng của trẻ trên hệ thống số hóa. Khuyến khích giáo viên ứng dụng các thiết bị công nghệ, học liệu số và các phương pháp giáo dục hiện đại nhằm nâng cao chất lượng chăm sóc, giáo dục trẻ trong nhà trường.
- Về ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số trong quản lý trẻ em:
	Nhà trường đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong công tác quản lý hồ sơ trẻ, cập nhật đầy đủ thông tin cá nhân, tình trạng sức khỏe, chiều cao, cân nặng và quá trình phát triển của trẻ thông qua các phần mềm quản lý hoặc hệ thống CS dữ liệu điện tử. Thường xuyên rà soát, cập nhật và quản lý chặt chẽ tình hình trẻ trong nhà trường, đặc biệt quan tâm theo dõi trẻ có hoàn cảnh đặc biệt, trẻ có nguy cơ gặp khó khăn trong học tập hoặc sinh hoạt để kịp thời có biện pháp hỗ trợ, phối hợp với gia đình và các cơ quan liên quan.
- Về ứng dụng trí tuệ nhân tạo (AI) trong chăm sóc dinh dưỡng cho trẻ:
	Nhà trường từng bước nghiên cứu, ứng dụng các công cụ trí tuệ nhân tạo (AI) và phần mềm hỗ trợ trong việc xây dựng thực đơn và tư vấn dinh dưỡng học đường. Thực đơn được thiết kế khoa học, cân đối các nhóm chất dinh dưỡng, phù hợp với độ tuổi của trẻ mầm non, góp phần nâng cao thể lực, tầm vóc và sức khỏe của trẻ. Đồng thời phối hợp với phụ huynh trong việc chia sẻ thông tin dinh dưỡng, hướng dẫn chăm sóc sức khỏe và chế độ ăn hợp lý cho trẻ tại gia đình.
Vệ sinh an toàn thực phẩm: Kiểm soát chặt chẽ quy trình bếp ăn một chiều; thực hiện nghiêm túc việc lưu mẫu thức ăn và kiểm tra nguồn gốc thực phẩm đầu vào hàng ngày.
5. Công tác hỗ trợ trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt
Nhà trường tăng cường các giải pháp nâng cao thể lực và tầm vóc cho trẻ mầm non thông qua việc tổ chức chế độ dinh dưỡng hợp lý, xây dựng thực đơn cân đối các nhóm chất và đảm bảo an toàn vệ sinh thực phẩm trong bữa ăn bán trú. Đồng thời tổ chức thường xuyên các hoạt động vận động như thể dục sáng, trò chơi vận động, hoạt động ngoài trời nhằm giúp trẻ phát triển thể chất toàn diện.
Bên cạnh đó, nhà trường phối hợp với trạm y tế địa phương tổ chức khám sức khỏe định kỳ, theo dõi chiều cao, cân nặng và biểu đồ tăng trưởng của trẻ; kịp thời phát hiện, tư vấn và hỗ trợ đối với trẻ suy dinh dưỡng, thấp còi hoặc thừa cân, góp phần nâng cao sức khỏe và sự phát triển toàn diện cho trẻ mầm non.
Rà soát, lập danh sách trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt, trẻ khuyết tật, con em hộ nghèo để có phương án trợ giúp, miễn giảm học phí và tặng quà kịp thời.
Đảm bảo trẻ khuyết tật học hòa nhập được tiếp cận các trang thiết bị học tập và dịch vụ hỗ trợ phục hồi chức năng phù hợp. 
III. KINH PHÍ THỰC HIỆN
Nguồn ngân sách Nhà nước cấp cho nhà trường theo định mức hàng năm.
Nguồn xã hội hóa và các nguồn đóng góp hợp pháp khác từ các tổ chức, cá nhân.
IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1.Ban Giám hiệu: 
Xây dựng kế hoạch, chỉ đạo triển khai và chịu trách nhiệm trước UBND xã về kết quả thực hiện. Định kỳ kiểm tra đột xuất các hoạt động bảo vệ trẻ em tại các lớp.
2. Bộ phận Y tế - Nhân viên uôi dưỡng:
 Quản lý hồ sơ sức khỏe, đảm bảo an toàn vệ sinh thực phẩm và thực hiện chế độ dinh dưỡng học đường.
3. Giáo viên chủ nhiệm: 
Thực hiện giáo dục kỹ năng cho trẻ; thường xuyên trao đổi với phụ huynh về tình hình phát triển thể chất và tâm sinh lý của trẻ.
4. Chế độ thông tin báo cáo:
Báo cáo sơ kết 6 tháng gửi về UBND xã trước ngày 20/05/2026.
Báo cáo tổng kết năm gửi về UBND xã trước ngày 20/11/2026.
Trên đây là kế hoạch thực hiện công tác trẻ em năm 2026 của trường mầm non Dân Hoà yêu cầu các tổ, nhóm, cá nhân và giáo viên nhân viên thực hiện nghiêm túc kế hoạch này./.

	Nơi nhận:
· - Phòng VH-XH xã Dân Hòa (để báo cáo);
· - Các tổ chuyên môn (để thực hiện);
· - Lưu: VT. 
	HIỆU TRƯỞNG




Nguyễn Thị Xuyến





PHỤ LỤC
Chỉ tiêu năm 2026
	STT
	Chỉ tiêu cụ thể
	Chỉ tiêu 
	Phụ trách

	I
	Về phát triển toàn diện, chăm sóc sức khỏe, dinh dưỡng cho trẻ

	1
	Tỷ lệ trẻ em đến 6 tuổi được tiếp cận các dịch vụ chăm sóc, giáo dục và hỗ trợ phát triển toàn diện theo độ tuổi.
	95%
	Nhà trường

	2
	Giảm tỷ lệ suy dinh dưỡng thể nhẹ cân ở trẻ dưới 5 tuổi.
	≤ 6,4%
	Nhà trường

	3
	Giảm tỷ lệ suy dinh dưỡng thể thấp còi ở trẻ dưới 5 tuổi
	≤ 9,6%
	Nhà trường

	4
	Khống chế tỷ lệ trẻ thừa cân, béo phì.
	≤ 1%
	Nhà trường

	5
	Tỷ lệ trẻ dưới 5 tuổi được tiêm chủng đầy đủ các loại vắc xin theo quy định.
	≥ 95,1%
	Nhà trường phối hợp Trạm y tế

	6
	Tỷ lệ trẻ dưới 6 tuổi được cấp thẻ BHYT.
	100%
	Nhà trường phối hợp Trạm y tế

	7
	Tỷ lệ trẻ được lập hồ sơ sức khỏe điện tử, khám sức khỏe và theo dõi thể lực định kỳ ít nhất 1 lần/năm
	100%
	Nhà trường phối hợp Trạm y tế

	8
	Tỷ lệ trẻ khuyết tật có nhu cầu được tiếp cận các dịch vụ chăm sóc, giáo dục hòa nhập phù hợp
	≥ 90%
	Nhà trường

	9
	Duy trì 100% cơ sở giáo dục mầm non có công trình vệ sinh đảm bảo an toàn cho trẻ.
	100%
	Nhà trường

	10
	Duy trì các hoạt động chăm sóc sức khỏe, dinh dưỡng và tăng cường vận động nhằm nâng cao thể lực, tầm vóc trẻ mầm non.
	Duy trì
	Nhà trường

	II
	Về công tác bảo vệ trẻ em

	1
	100% trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt trong nhà trường được quan tâm, hỗ trợ kịp thời.
	100%
	Nhà trường

	2
	100% trường hợp trẻ có nguy cơ bị xâm hại khi phát hiện được can thiệp, hỗ trợ kịp thời.
	100%
	Nhà trường

	3
	Thực hiện các biện pháp phòng chống tai nạn thương tích, đảm bảo môi trường giáo dục an toàn cho trẻ.
	Duy trì
	Nhà trường

	4
	100% trẻ trong trường được đảm bảo an toàn và hỗ trợ kịp thời khi xảy ra sự cố.
	100%
	Nhà trường

	II
	Về giáo dục, vui chơi và phát triển cho trẻ mầm non

	1
	100% trẻ dưới 5 tuổi được theo dõi và đánh giá sự phát triển toàn diện.
	100%
	Nhà trường

	2
	Tỷ lệ trẻ đi học mẫu giáo đúng độ tuổi.
	95%
	Nhà trường

	3
	Tỷ lệ trẻ 5 tuổi được phổ cập giáo dục mầm non.
	100%
	Nhà trường

	4
	Trẻ mẫu giáo được tham gia giáo dục kỹ năng sống, phòng chống tai nạn thương tích và xâm hại.
	100%
	Nhà trường

	5
	Tỷ lệ trẻ khuyết tật có nhu cầu được tiếp cận giáo dục hòa nhập
	≥ 90%
	Nhà trường

	III
	Về sự tham gia của trẻ em

	1
	Tăng cường các hoạt động giúp trẻ bày tỏ ý kiến, mong muốn trong sinh hoạt và học tập phù hợp lứa tuổi
	Duy trì
	Nhà trường

	2
	Nâng cao nhận thức của trẻ về quyền trẻ em thông qua các hoạt động giáo dục trải nghiệm.
	≥ 90%
	Nhà trường

























BẢNG PHÂN CÔNG NHIỆM VỤ VÀ TIẾN ĐỘ THỰC HIỆN NĂM 2026
	Thời gian
	Nội dung thực hiện
	Bộ phận phụ trách
	Ghi chú

	Tháng 3
	Xây dựng kế hoạch công tác trẻ em
	Ban giám hiệu
	

	Tháng 3
	Tuyên truyền Luật trẻ em, phòng chống xâm hại
	BGH + Giáo viên
	

	Tháng 4
	Kiểm tra an toàn trường lớp, phòng chống tai nạn
	BGH
	

	Tháng 5
	Khám sức khỏe định kỳ cho trẻ
	Y tế học đường
	

	Tháng 6
	Tổ chức hoạt động kỹ năng sống cho trẻ
	Giáo viên
	

	Tháng 7
	Rà soát cơ sở vật chất đảm bảo an toàn
	BGH
	

	Tháng 8
	Chuẩn bị năm học mới, kiểm tra bếp ăn
	BGH + Nuôi dưỡng
	

	Tháng 9
	Tổ chức hoạt động tuyên truyền đầu năm học
	BGH
	

	Tháng 10
	Kiểm tra công tác chăm sóc nuôi dưỡng
	BGH
	

	Tháng 11
	Giáo dục kỹ năng phòng chống xâm hại
	Giáo viên
	

	Tháng 12
	Tổng kết đánh giá công tác trẻ em
	Nhà trường
	




